Bijeenkomst Onderwerp

PIDles 1 Introductie in de module
13 nov 19 Kennismaken
15-17 uur Eerste verkenning van ontwikkelthema’s
PID |
es2 Reflectie
27nov 19 Theorie-U, bewust vertraging opzoeken
15-17 uur ’ ging op
PID |
18 dsz i9 Introductie over het professionele zelf
13-15 uur Eerste verkenning van alles wat maakt tot wie jij bent (identiteit)
PID les 4
8 jan 20 Tweede verkenning op wat maakt tot wie je bent (identiteit)
13-15 uur
PID les 5
5feb 20 iHet professionele zelfiEerste verkenning op wie jij bent en wilt zijn als professional
13-15 uur
PID les 6
4 mrt 20 Tweede verkenning op wie jij bent en wilt zijn als professional
15-17 uur
PID les 7
18 mrt 20 Verpleegkundig leiderschap
15-17 uur
PID les 8
1 apr 20 Het werken met directe collega’s: interactie / feedback
10-12 uur
PID les 9
15 apr 20 Het werken met (professionele) partners
10-12 uur
Het frame
PID les 10
13 mei 20 Hoe pas jij bij jouw organisatie? En hoe past de organisatie bij jou?
10-12 uur
PID les 11
20 mei 20 Omgaan met maatschappelijke verwachtingen
13-15 uur
Supervisiereeks van 10 bijeenkomsten
Start supervisie 10 jun 20 van 10-12 uur
Corine Vernooij 24 jun 20 van 10-12 uur
Daphne Wiersma 9 sep 20 van 10-12 uur

Gerard van Eck

Hennie Ravelli 23 sep 20 van 13-15 uur

John Pot 7 okt 20 van 15-17 uur
Louis van Disseldorp 4 nov 20 van 15-17 uur
Petra Sliepenbeek 18 nov 20 van 15-17 uur
2 dec 20 van 15-17 uur
6jan 21 van 15-17 uur
20 jan 21 van 15-17 uur

Laatste bijeenkomst
PID les 12
10 feb 21
15-17 uur

Presentatie ontwikkeling Professionele identiteit




